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AUF 05.00
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PLAN DE MEJORAMIENTO - 2012 16/01/2009
DEPARTAMENTO DE NARINO
PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
1 2017
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBIETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE EJECLICION
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
1.Control y seguimiento por parte de los
directivas o jefes inmediatos a las
actividades realizadas por los
funcionarios en cada uno de los Dependencias auditadas:
Revisada la informaciénraportada al Departamento Administrativo de la Funcién procesos. Departamento
i FA 3 ¥ N ) . Adelantar el desarrollo de los ; : i £
Piblica DAFP, sobre la Evaluacion del Sistema de Control Interna de |a Entidad, se 2. Sacializacidn y orientacian a los Sl ficiente Aplicar los mecanismos de control Administrativo de
eniorma en i
1 identifica deflciencias en varios componentes |o cual se lo tipifica como haliazfo funcionarios publicos sobre los riesgos :f, i i sfrucmento‘; implementados para cada drea o| Contratacion, Tesoreria, Continua 100%
. . icaz aplican ;
administrativo, esto para tenerlas en cuenta en |a elaboracion del plan de que se pueden presentar en el ejercicio ag c:u;:ior;"ol proceso Presupuesto, Secretaria
e &
mejoramiento de |a entidad correspondiente a la vigencia auditada. de las funciones y los controles General, Contabilidad,
establecidos en los respectivos mapas de Archivo General
riesgos elaborados por las diferentes
dependencia de la Administracidn
Departamental.
Continuar  presupuestando  los
valsrer  correspondientes a  los
rt | fondo de Pensi
El Presupuesto de Ingresos en el afio 2012 por el concepto de las dos estampillas :zzitZ?iafes l:al o IDn::
i mo
autaorizadas en el Estatuto Tributario, ascendieron a la suma de 55.180.965.242 que : ; Y. 3 =
- . : - 5 " realizado ya en las Vigencias 2015 y
dando aplicacidn a Io dispuesto en el Art, 47 de la Ley 863 de 2003 del 20% produce | Aprovisionar los recursos pertenecientes 2016, vigenclas en las que se ha
como resultado el valor de $1.036.193.048 a transferirse al Fondo de Pensiones al 20% FONPET a traves de recursos del . 4 ..g . 4 y Enero 2016-
: : L. L. Dar cumplimiento al Decreto  [denominade,  asi:  Presupuesto Subsecretaria de -
2 Departamentla (Decreto 351 de abril 16 de 1996, por el cual se crea el Fondo balance para su posterior gjecucian y de ¥ Octubre 10 de 1005
i 2 i o . % MNo. 351 de Abril 16 de 1995) (2015, Rubro  Np, 21451401 Presupuesto i
Territorial de Pensiones Publicas de Narifio) hecho que no se produjo por parte de la | acuerdo ala reglamentacion que para su Tronsferencias 20% Fonpet 2016
) . s e o . % y ] - £V
Gobernacidn. Situacion gue se prueba al verificar las Ejecuciones Pre supuestales de efecto, se determine. Brey BISHtA 2016 '_i{_ub!:
Ingresos v de Gastos al igual que el Movimiento de Bancos mediante el Formato n i
s 21414201  Aportes parg el
Relacion de Pagos. ; -
bienestar de ortistos, pestores y
cultares -Reserva Normativa- 20%
fondo te Pensiones




Realizar diagnostico de archivo
de contratacion vigencia 2014,

Contratista cuyo objeto
contractual sea la
actividad a ejecutar.

01/02/2016
hasta
30/04/2016

PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
N 2017
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE EIPCUIO
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
100%
po Considerand > ¢l P
Verificar nue desde el rubro existente en S i Y _qur‘_ & rrestpliesty
; T para la Vigencia Fiscal 2016 ya fue
el Presupuesto para la Vigencia Fiscal L
: 2 g liguidade, en el Proyecto de
= ; oy 2016 denominado "Transferencios”, se : S,
En el Formato FO7-AGR Ejecucion Presupuestal de Gastos S1A-2012, no existe : B Presupuesto para la Vigencia Fiscal
2 ; il : 3 N realice la transferencia mensual al
especificamente el rubro que identifique clara e inequivocamante la destinacién para . . 2017 qgue se presente a la
) ) . : ; Instituto Departamental de Salud, Identificar clara e
la transferencia del diez por ciento (10%) del Impuesto de Registro arientado al z . _ .. |Henorable Asamblea del . Enero 2016-
; e EXER 4 especificando claramente en el inequivocamente la destinacion Subsecretaria de
3 | Instituto Departamental de Salud de Narifio atendiendo al mandato legal del articulo = ) g : Departamento para su expedicion, Octubre 10 de
p E Certificado de Disponibilidad para la transferencia del 10% de : Presupuesto
194 del Estatuto de Rentas Departamental y que segun el Presupuesto Definitivo de E Risgistro al IDSN se presupuestard la transferencia 2016
Ingresos asclende a la suma de $587.079.968, situacion que la Auditaria solicitd 3 p‘ ¥ 4 . g del 10% de registro al IDSN con el
? : : Compromiso el mes y valor a pagar asi :
explicar tanto financiera como presupuestalmente. |siguiente nombre: “Transferencia
como el concepto por el cual se )
10% Registro Instituto
transfiere que debe corresponder a
" 7 A Departamental de Salud de
Transferencia 10% Registro IDSN . 4
Narifio -IDSN-
100%
De acuerdo a la distribucidn
definitiva de recursos IVA Telefonia
El Departamento seguird apropiando en determinados por el Ministerio de
; - i i los Proyectos de Presupuest Cult diant luci
La Gobernacion de Narifio en el afio 2012 no apropid en su totalidad los recursos % LI % upusste ke Ian.e las r_es_o uclmnes
o 5 : presentados a la Asamblea Y emanadas de diche Ministerio, se
girados por el Ministerio de Cultura en una cuantia determinada de 51.180,071.074 I — Dar cumplimienta a lof . T L sub tiria d g 2
i nial 5 re 5 2 = a, d n SEeCr -
4 incumpliendo lo establecido en el articulo 5° del Decreto No. 4934 de 2009. La P 2 5 establecido en el Articulo 5° del] > P Aieslage 8 “ srace NEro 016
i s o correspondiente a IVA Telefonia-Cultura, el  Presupuesto  General del Presupuesto Diciembre 2016
Auditoria solicita las explicaciones tanto de caracter legal como presupuestal de cada i Decreto No. 4934 de 2009 s i
R tal y como lo ha venido haciendo desde departamento, a través de adicion
: la entrada en vigencia del Decreto No. o reduccion presupuestal | accidn
4934 de 2009 que se realiza desde la entrada en
vigencia del Decreto No. 4934 de
2009
100%




del Departamento

Administrativo de
Contratacion.

PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
RESPOSABLE EJECUCION 2017
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
Director del
Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Revisar y comunicar resultado|Profesional designado| 01/05/2016
del  diagnostico a  los|del Departamento hasta 100%
responsables. Administrativo de|  31/05/2016
Contratacion.
Contratista cuyo
objeto  es ejecutar
estas actividades.
Contratista cuyo
Recopilar, escanear y publicar|objeto  es ejecutar 31/05/2016 -
la informacidn pendiente de|estas actividades. et 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico|Supervisor a 31/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEJORA
(minimo 50%) Interventor del
Contrato.
Director del
Departamento
Administrativo de
Revisar Manual de|Contratacion. 01/02/2016
Contratacién y Manual de hasta 100%
Procedimientos Profesional designado|  30/04/2016
del Departamento
Contrato 77-12 no se encontrd el acta de inicio como lo establece en la s Administrativo de
clausula quinta del contrato en mencion, el informe del supervisor del Expediente con?rar_tual Contratacién.
contrato e informe por parte del presiente de la junta de accién comunal completo. Publicacion oportuna
violando lo establecido en la clausula decima cuarta y acta de liquidacién Cumplir con la normatividad y  |¥ completa en el SECOP. Entrega Director del
5 teniendo en cuentz que se debia diligenciar en los términos establecidos en| reglamentacién interna frente a la | oportuna de documentos de Departanento
la Ley, ademas al revisar los documentos cargados en el SECOP se conformacidn de los expedientes expediente contractual para Admfnlstra.t:vo de
encuentra gue el acta de inicio ¥ de liquidacién del proceso de seleccién contractuales. archivo y publicacion del DAC, ) ;
realizado bajo la modalidad de minima cuantia no fueron publicadas. Por lo Cu:'lilimicntude s éClUtBhZB! 'nEI I\:‘anuali :E Contratacion. 01;’25f':2016 oo
tanto se denota que la Gobernacion no dio cumplimiento estricto a lo normatividad vigente o ra_tac.lo _"r Bl " al ; asta
establecido en la Ley y en el Manual Interno de Contratacion. ' Procedimientos Profesional designado|  31/10/2016
del Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Director del
Departamento
Administrativo de
Contratacldn.
Socializar y capacitar a 01/11/2016
funcionarios y contratistas en hasta 100%
Manual de Contratacién Profesional designado| 31/12/2016.




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
017
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBIETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE CECUCION z
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
Director del
Circular trimestral recordando|Departamento
a los supervisores e|Administrativo de
interventores sus obligaciones|Contratacion. 01/02/2016
s HASTA 100%
contenidas en el Manual de|Profesional designado 31/12/2016
Contratacién v demds|del Departamento
reglamentacion interna. Administrativo de
Contratacion.
Director del
Departamento
5 Administrativo de
ocializar vy  capacitar  a|contratacién,
funcionarios y  contratistas 2170177016
sobre contenido de Circular hasta 100%
004 DAC d Profesional designado| 31/12/2016
¥y manejo de anexos. |ya Departamento
Administrativo de
Contratacién,
6
Contratista cuyo
Realizar diagnostico de archivojobjeto contractual 0”2;:;016 100%
i . ;i
de contratacién vigencia 2014. [sea la actividad a 30/04/2016
ejecutar.
Director del
Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Revisar y comunicar resultado|Profesional designade| 01/05/2016
del  diagnostico a los|del Departamento hasta 100%
responsables. Administrativo de| 31/05/2016
Contratacion.
Contratista cuyo
objeto  es ejecutar
estas actividades,
Contratista cuyo
Recopilar, escanear y publicar{objetc  es ejecutar 31/05/2016
la informacion pendiente de|estas actividades. hasta 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico|Supervisor o 31/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEJORA
{minimo 50%) Interventor del
Contrato.




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR REEJSEPC?‘:;::;E EIECUCION S0LL
(INICIA -
TERMINA)
Director del
Departamento
Administrativo de
Revisar Manual de|Contratacién. 01/02/2016
Contratacion vy Manual de g hasta 100%
Contrato 145-2012, con el objeto adecuacion y reparacién de la sede banda e s Procedimientos er!;fesm[r;al d:‘ﬂgnad[n 31/12/2016
departamental en el teatro aire libre municipio de Pasto departamento de completo. Publicacion As . epla amenlo
Narifio, a nombre de Francisco Vicente Hinestrosa Salas por valor opothuna .corn ietaer el rnlmstr_a"cwu de
$42.595.246, se observd falta de organizacion por parte del supervisor del Cumplir con la normatividad y Sp 0 E" P Contratacion.
contrato en archivar los respectivos documentos que hacen parte del reglamentacidn interna frente a la ECUPy Entregaiopostung
: i 2 g e s : de documentos de Director del
archivo en mencion, Ademas la Gobernacion de Narifio no realizo la conformacion de los expedientes expediente contractual para o N
publicacion del acta de liquidacidn, acta de inicio vy acta de modificaclén No. contractuales. archivo y publicacién del gpefr.amen.to 4
1 en la pagina SECOF como lo establece la norma sino con posterioridad a DAC. Cumplimiento de [a _ 2 ministrativo e
los términos establecidos, situacién gue debe subsanar en el Plan de no;matividad Sidents ac‘cuahzar_' el Manual de|Contratacion. 01/02/2016
Meforamiento que disene la entidad. ! Contratacion y Manual de hasta 100%
Procedimientos Profesional designado| 31/12/2016
del Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Director del
Departamento
Administrativo de
Contratacidn.
Socializar y  capacitar  a 01/11/2016
funcionarios y contratistas en hasta 100%
Manual de Contratacidn Profesional designado| 31/12/2016.
del Departamento
Administrativo de
Caontratacidn,
Director del
Circular trimestral recordando|Departamento
? los supervisores e Admmist@'{ivo de 01/02/2016
interventores sus obligaciones|Contratacion. HASTA 100%
contenidas en el Manual de|Profesional designado 31/12/2016
Contratacion ¥ demas|del Departamento
reglamentacion interna. Administrativo de
Contratacion.
Director del
Departamento
) Administrativo de
Socu..allzar. Y capamtar. | cantratacion. 21/01/2016
funcionarios y contratistas
sobre contenido de Circular hasta 200%
31/12/2016

004 DAC y manejo de anexos.

Profesional designado
del Departamento
Administrativo de
Contratacion.




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE EIELULION o
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
Contratista cuyo
Realizar diagnostico de archivo| objeto contractual 0”2;;3:16 100%
de contratacion vigencia 2014.| sea la actividad a
R 30/04/2016
ejecutar,
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacién,
Revisar y comunicar resultado|profesional designado| 01/05/2016
del diagnostico a 105 gel Departamento hasta
responsables. Administrativo de| 31/05/2016
Contratacién.
Contratista cuyo
objetc es ejecutar
estas actividades.
Contratista cuyo
Recopilar, escanear y publicarfobjeto es ejecutar 31/05/2016
la informacion pendiente de|estas actividades. Facia 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico|Supervisor o 31/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEJORA
{minimo 50%) Interventor del
Contrato.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Revisar Manual de|Contratacion. 01/02/2016
Contrato 158-12 cuyo objeto era la adecuacion de las obras Contratac_inn y Manual de . hiasta
complementarias del proyecto Alcantarillado San Jose de Alban Secto El Procedimientos Profesional designado| 30/04/2016
Carmelo por pavimentacion de la via San Jose de Alban - San Bernardo - del Departamento
Departamento de Narifioc a nombre de OSCAR RODROGO MARTINEZ Administrativo de
QUERRERQ por valor de $24,594.650, se observoque los documentos no se Contratacian.
7 encontraron archivados oportunamente, esto demuestra la falta de
organizacion por parte del Supervisor del contrate. Ademas la gobernacion Director del 100%
de Narifio no realizd ia publicacion del acta de liquidacion del SECOP como Departamento
lo establece |2 norma sino con posterioridad a los terminos establecidos, Administrativo de
situacion gue se debe subsanar en el Plan de Mejoramiento que disefe la Actualizar el  Manual  de|Contratacion. 01/05/2016
entidad. Contratacidn y Manual de hasta
Procedimientos Profesional designado| 31/10/2016

del Departamento
Administrativo de
Contratacion.




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
RESPOSABLE EJECUCION 2017
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR EIECUCION (INICIA -
TERMINA)
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Socializar y capacitar a 01/11/2016
funcionarios y contratistas en . hasta
Manual de Contratacidn Profesional designado| 31/12/2016.
del Departamento
Adrministrativo de
Contratacion.
100%
Director del
Circular tnmestral recordando|Departamento
a los supervlso_resl e Adminlstr_a_two de 01/02/2016
interventores sus obligaciones|Contratacion. hasta
contenidas en el Manual de|Profesional designado 31/12/2016
Contratacion y demas normas|del Departarnento
complementarias. Administrativo de
Contratacion,
Socializar vy capacitar a0 del 100%
funcionarios y  contratistas Denartarnento
sobre contenido de Circular Adr?:inistrallvo e
004 DAC y manejo de anexos. i
Contratacion.
Profesional designado 21/01/2016
del Departamento hacks
Administrativo de
Contratacion. 31272016
Contrato 154-12 cuyo objeto es la terminacion de muros de contencion 100%
para la obra de rehabllitacién de la via Los Andes (Sotomayor) La Llanada, i
2t /s Contratista cuyo 01/02/2016
sector Kg.»SSO. en el municipio de La Lianada, Grupo 4 Drovgctos Colpmbm Realizar diagnostico de archivo|objeto contractual %
Humanitaria _Proyectos Menores, por el valor de $32.554.345, |a auditoria de contratacion vigencia 2014. [sea la actividad a 1<'5t23
observd que ciertos documentos no se encontraron archivados ejecutar. 30/04/2016
oportunamente en la carpeta correspondiente, esto demuestra la falta de
organizaclan por parte del supervisor del contrato. -
Ademis la gobernacién de Narifio no realizd la publicacion del acta de Director del 100%
suspension y reinicio y acta de inicio en el SECOP como lo establece la Departamenta
norma con posterioridad a los térmings establecidos, situacion gue debe Admnnnslrapvo de
subsanar en el Plan de Mejoramiento que disefe la entidad. Contratacion.
Contrato 154-12 cuyo objeto es la terminacién de muros de contencion R
p 2 evisar y comunicar resultado " ; 01/05/2016
para la abra de rehabilitacién de la via Los Andes (Sotomayor) La Llanada, del d‘ifagnosticn 5 o8 Eﬂllfe‘ﬂﬂgal d;Slﬂnaio e
R g e epartamento
sector K9+850, en el municipio de La Llanada, Grupo 4 proyectos Colombia responsables. Admmistral:ivo de| 3170572016

Humanitaria Proyectas Menores, por el valor de $32.554.345, la auditoria
observo que ciertos documentos no se encontraron archivados
oportunamente en la carpeta correspondlente, esto demuestra la falta de
organizacién por parte del supervisor del contrato.

Ademas la gobernacion de Narifio no realizd la publicacidn del acta de

Contratacion.

objeto  es ejecutar

estas actividades

Contratista cuyo




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE EAEeLCION o
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
suspension y reinicio y acta de inicio en el SECOP como lo establece la
norma con posterioridad a los términos establecidos, situacion que debe Contratista cuyo
subsanar en el Plan de Mejoramiento que disefie la entidad. Recopilar, escanear y publicar|objete  es ejecutar 31/05/2016
la informacion pendiente de|estas actividades. hasta 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico|Supervisor 4] 31/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEJORA
{minimo 50%) Interventor del
Contrato.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Revisar Manual de|cantratacidn. 01/02/2016
Contratacion vy Manual de hasta
Procedimientos Profesional designado|  39/04/2016
del Departamento
Administrativo de
Contratacién.
Expediente contractual -
completo. Publicacién gg:acrt-:;mentn del 100%
Cumplir con la normatividad vy %pggj:l:tmm:l:tz::n‘: Administrative de
8 reglfamenta_cidndintnfrnn frentde atfa de ancu:gnmgde Actualizar el Manual de|Centratacidn. 01/05/2016
conformacion de los expedientes| o o o o ctual para|CONtratacién  y  Manual  de ] ] hasta
contractuales. S ehivo y publicacion el . |Procedimientos Piofesicng desnattl  auserors
DAC. CumPllmmnto de la Administrativo de
narmatividad vigente. Contratacién.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacién,
Socializar y  capacitar  a 01/11/2016
funcionarios y contratistas en hasta
Manual de Contratacién Profesional designado| 31/12/2016.
del Departamento
Administrative de
Contratacion,
100%
Director del
Circular trimestral recordando|Departamento
a los supervisores elAdminlstrativo de
interventores sus obligaciones|Contratacién. g}:;);?:mlﬁ
contenidas en el Manual de|Profesional designado 31/12/2016
Contratacién y demas|del Departamento
reglamentacidn interna. Administrativo de
Contratacion.
Director del 100%
Departamento
Socializar y  capacitar  a Mmimstra't'wo de
3 2 L Caontratacién. 21/01/2016




cemento (eternit). Asi mismo la Gobernacion de Narifio no manifiesta nada
con relacién a la observacion formulada por el ente control, por lo tanto se
procede a efectuar el andlisis y evaluacién de los hechos conforme a la

auditoria practicada y finalmente no dio cumplimiento estricto a lo

normatividad vigente.

del Departamento
Adminlistrativo de
Contratacion.

PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N., ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE EIECLICION HILE
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
AT i hasta
sobre contenido de Circular|prgfesional designado| 33/12/2016
004 DAC y manejo de anexos. |gg| Departamento
Administrativo de
Contratacién.
100%
Contratista cuyo
Realizar diagnostico de archivo |objeto contractual 03/02/2016
5] _ £ hasta
de contratacion vigencia 2014. |sea la actividad a 30/04/2016
ejecutar.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Revisar y comunicar resultado|Profesional designade) 01/05/2016
del diagnostico a los|del Departamento hasta
responsables. Administrativo de 31/05/2016
Contratacion.
Cantratista cuyo
objeto  es ejecutar
estas actividades.
Contratista cuyo
Recopilar, escanear y publicar{objete es ejecutar 31/05/2016
la informacion pendiente de|estas actividades. hasta 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico|Supervisor o 31/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEJORA
{minimo 50%) Interventor del
Contrato.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Revisar Manual de|Contratacion. 01/02/2016
. Contratacién y Manual de hasta
Contrato 07_8-12 cuyo que_tu era la adecuacién del pohdeporltlvo y futbol Pracedimientos Profesional designado| 30/04/2016
del barrio Tejar del municipio de Pasto, departamento de Narific a nombre del Departamento
de GERARDO ALIRIO MEJIA ROSERO, por valor de $8.000.000, no se Administrativo de
encontrd el acta de inicio, el acta de inicio, el acta de liquidacion unilateral : o3
: 3 Expediente contractual Contratacion.
o de mutuo acuerdo pero el acta que publicaron es el acta de obra final, por i
lo tanto no se ha publicado como debe ser el acta de inicio y de liquidacion campleto: PUDlicaciin | Director del 100%
del proceso de seleccion realizado bajo la modalidad de minima cuantia. Curnplir con la normatividad y ?;;jrgj;a; completaiemel Departamento
3 Ademas seqgdn el concepto técnico del ingeniero civil de la CDN, manifiesta | reglamentacion interna frente a la Cde au:j:g:‘::ad:una Administrativo de
que existe !HFI_.II‘I’!D“mIeI‘ItO parclla! del Objett? cnntractual por_cuan_to el conformacién de los expedientes expediente contractual para |Actualizar el Manual  de|Contratacién. 01/05/2016
presupuesto inicial u en el acta final se menciona tejas en polipropileno y contractuales. ks :
en |a verificacion de obra en visita de campo se encontrd tejas de asbesto archive ¥ publicaciinice) |Conteatacin” Ty+ iManaal  de i s
p ) DAC. Cumplimiento de la |Procedimientos Profesional designado|  31/10/2016




Contratacion.

Contratista cuyo
objeto es ejecutar
estas actividades.

PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE EIECULION 20
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
establecido en la Ley v en Manual Interno de Contratacion. Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacién.
Socializar y  capacitar a 01/11/2016
funcionarios y contratistas en _ hasta
Manual de Contratacién Profesional designadol  3113/3016,
del Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Circular trimestral recordando Contratacién
a los  supervisores e :
interventores sus obligaciones 01!::;’;016
contenida 7 .
& del Departamento
complementarias: Administrative  de
Contratacién.
Director del 100%
Departamento
Socializar capacit AoumaNalivG e
o ¥ ctar  8legntratacion.
funcionarios y  contratistas 2”3;;33016
sobre contenido de Circular|profesional designado|  31/12/2016
004 DAC y manejo de anexos. |gef Departamento
Administrativo de
Contratacién.
Contrato GN-013-12 cuyo objeto era prestar mediante la modalidad de Cumplir con la normatividad y Expediente contractual 100%
outsorcing la sisternatizacidn y automatizacion para el control integral del | reglamentacidn interna frente a la completo. Publicacion
impuesto al consumo y/o participacion economica de licores a nombre de | conformacién de los expedientes | oportuna y completa en el i Contratista cuyo 01/02/2016
NAVAS CORONA TOMAS, por valor de $945.711.588, la Gobernacion de contractuales. SECOP. Entrega oportuna |Realizar diagnostico de archivolobjeto  contractual hasta
Narifio realizé la publicacién de los estudios previos en el SECOP como de documentos de de contratacion vigencia 2014. |sea la actividad al 50,5016
establece la norma sino con posterioridad a los términos establecidos, expediente contractual para ejecutar.
situacion que debe subsanar en el Plan de Mejoramiento que disene |la archivo y publicacion del
entidad. DAC. Cumplimiento de la 100%
normatividad vigente. Director del
Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Revisar y comunicar resultado|profesional designado| 01/05/2016
del  diagnostico a  los|del Departamento hasta
responsables. Administrativo de| 31/05/2016




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE ELECUICIUN L
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
Contratista cuyo
Recopilar, esclantrar ¥y publicar{objeto  es ejecutar 31/05/2016
la informacion pendiente de|estas actividades. hasta 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico|Supervisor 0 11/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEJORA
(minimo 50%) Interventor del
Contrato.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Revisar Manual de|Contratacion. 01/02/2016
Contratacion vy Marnual de hasta
Procedimientos Profesional designado| 30/04/2016
del Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Actualizar el Manual  de|pirector del 100%
Contratacion y Manual de Departamento
o Procedimientos Administrativo de
Contratacidn. 01/05/2016
hasta
Profesional designade| 3171072016
del Departamento
Administrativo de
Contratacién.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacidn.
Socializar y  capacitar  a 01/11/2016
funcignarios y contratistas en . hasta
Manual de Contratacién Profesional designadol 3, /15/50¢,
del Departamento
Administrativo de
Contratacion.
100%
Director del
Circular trimestral recordando|Departamento
? los superviso.res. e Admimstr_a"civo de 01/02/2016
interventores sus obligaciones|Contratacian. hasta
contenldasl en el M‘anual de|Profesional designado 31/12/2016
Contratacién y demas normas|del Departamento
complementarias. Administrativo de
Contratacion.
Director del 100%
Departamento
o B Administrativo de
_Soczlahzar. Y capaCJtaf Al Contratacion. 21/01/2016




sino con posterioridad a los términos establecidos, situacién que debe
subsanar en el Plan de Mejoramiento que disefie la entidad.

normatividad vigente,

del Departamento
Administrativo de
Contratacion,

PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR RESHOSABLE EIECUCTON =012
EJECUCION (INICIA -
— TERMINA)
funcionarios  y - contratistas -halsta
sobre contenido de Circular|profesional designado 31/12/2016
004 DAC y manejo de anexos. |del Departamento
Administrativo de
Contratacion.
100%
Contratista cuyo
Realizar diagnostico de archivo [objeto contractual OUE::;OM
de contratacién vigencia 2014, sea Ila actividad a 30/04/2016
ejecutar.
. 100%
Director del
Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Llews_ar W EOEIIN ar resultado |Profesional designado O405/216
el diagnostico a los del Departamento hasta
responsables. Administrativo da 31/05/2016
Contratacidn,
Contratista cuyo
objetoc  es ejecutar
estas actividades.
Contratista cuyo
Recopilar, escanear v publicar |objeto es ejecutar 31/05/2016
la informacion pendiente de |estas actividades. hasta 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico Supervisor o 31/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEIORA
(minimo 50%) Interventor del
Contrato.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Revisar Manual de Contratacién. 01/02/2016
Contratacion y Manual de hasta
. ) Procedimientos Profesional designado|  30,04/2016
Contrato 008-12 cuyo objeto es suministro, preinstalacién e instalacion de del Departamento
los bienes que hacen parte del componente denominade EQUIPOS 2 Administrativo de
BIOMEDICOS ¥ DISPOSITIVOS del proyecto denominado DOTACION DE Expediente conbractual Contratacion.
EQUIPO BIOMEDICO Y DE OFICINA PARA LA ESE HOSPITAL SAN ANDRES eampleto; p”mr'cac"m
DE TUMACO - DEPARTAMENTO DE NARINO GRUPO 2 a nombre de CR Cumplir con fa normatividad y | fhoriuna ¥ completa en el Director del 100%
1 EQUIPOS SA por valor de $1.068.851.880 |a auditoria observd que clertos | reglamentacion interna frente a la : de .dt;cnu::g:lgs?jr;und Departamento
documentos no se encontrargn archivados oportunamente en la carpeta confarmacién de los expedientes 2 Administrativo de
correspondiente, esto demuestra falta de organizacién por parte del contractuales. expeg]ente conlt_ractl{al gaira Actualizar el Manual de Contratacion, 01/05/2016
supervisor del contrato. Ademas que la Gobernacion de Narifio no realizé la gf wco ¥ D:m eAcion o8 Contratacion y Manual de hasta
publicacion del acta de liquidacidn en el SECOP como establece 13 norma C.:Cumplimiento:de Ia Procedimientos Profesional designado|  31/10/2016




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR | RESPOSABLE EIECULION 2ear
EJECUCION (INICIA -
TERMINA)
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacién.
Socializar y capacitar a 0171172016
funcionarios y contratistas en : - hasta
Manual de Contratacion Profesional designado| 31/15/3016.
del Departamento
Administrativo de
Contratacion.
100%
Director del
Circular trimestral recordando|Departamento
a fos supervisores e|Administrativo de
interventores sus obligaciones|Contratacidn. Ol!ﬁi:famﬁ
contenidas en el Manual de|Profesional designado 31/12/2016
Contratacion y demdas normas|del Departamento
complementarias Administrativo de
Contratacion.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Sacializar  y  capacitar  a|Contratacitn.
funcionarios y  contratistas 2”3;;;016
sobre contenido de Circular|profesional designado 31/12/2016
004 DAC vy manegjo de anexos. [del Departamento
Administrativo de
Contratacién.
100%
Contratista cuyo
Realizar diagnostico de archivo|objeto contractual leEaZ;'tzams
de contratacidn vigencia 2014, [sea la actividad a 30/04/2016
ejecutar.
Director del 100%
Departamento
Administrativo de
Contratacion.
Revisar y comunicar resultado|Profesional designado| 01/05/2016
del  diagnostico a  los|del Departamento hasta
responsables. Administrativo de| 31/05/2016

Contratacidn.

Contratista cuyo
objeto  es ejecutar
estas actividades.




PLAZOQ AVANCE A 31 DE MARZO DE
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBJETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR R:JS;E:?JSC?S:;E E{;IIErﬁléglAON 2017
TERMINA)
Contratista cuyo
Recopilar, escanear y publicar|objeto  es  ejecutar 31/05/2016
la informacion pendiente de|estas actividades. baars 100%, POR PARTE DEL DAC SE DIO
acuerdo al diagnostico|Supervisor <} 31/12/2016 CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MEIORA
{minimo 50%) Interventor del
Contrato.
Revisar Manual de|Director del 100%
Contratacién v Manual de|Departamento
Procedimientos Administrativo de
Contratacion. 01/02/2016
7y hasta
Profesional designado 30/04/2016
del Departamento
Contrato 024-12 cuyo objeto es suministro de insumos agricolas, abonos égnmtt;ltsat;a;:‘\m de
agricolas, material vegetal y semillas para entregar a los beneficiarios del :
programa Si Se Puede de la Gobernacion de Narifio en los municipios de . Director del 100%
Leiva y El Rosario — Narifio conforme a las especificaciones técnicas Expedieaty conFraCt_‘,"a[ Departamento
requeridas por el Programa. El alcance del objeto abarca el contenido de los completo. Bublitacion Administrativo de
items 1, 2 ¥ 3 de conformidad a lo dispuesto en los anexos técnicos del Cumplir con la normatividad y %?(%J;ag completa en el Contratacion.
12 estudio previo, pliege de condiciones y propuesta presentada a nombre de | reglamentacién Interna frente a la de &U;‘I:rmegztgg?jr:una
TECNIAGRO DEL SUR por valor de $801.733.000 la auditoria observd que conformacion de los expedientes ; .
ciertos documentos no se encontraban archivades oportunamente en la contractuales. expediente contractual para Actualizar el Manual de 01/05/2016
carpeta correspondiente, esto demuestra falta de organizacién por parte del ;T:g“’g ¥ P:{b"lcac"”; d:—" Contratacién y  Manual de S hasta
supervisor del contrato. Ademas que la Gobernacidn de Narifio no realizo la s =HmP '_"“'erl‘m €138 |Procedimientos g 31/10/2016
publicacién del acta de liquidacion en el SECOP comao establece la norma normatividad vigente. E\ZI . ?eiartamendto
sino con posterioridad a los términos establecidos, situacion que debe CO:}L‘;':a:é;w 5
subsanar en el Plan de Mejoramiento que disefie la entidad. *
Director del 100%
Departamento
Administrative de
Contratacién.
Socializar vy  capacitar a 01/11/2016
funcionarios y contratistas en hasta
Manual de Contratacién Profesional designado| 31/12/2016.
del Departamento
Administrativo de
Contratacidn.
100%
Director del
Circular trimestral recordando|Departamento
a ios supervisores e|Administrativo de
interventores sus obligaciones|Contratacién. 0”35:5:16
contenidas en el Manual de|Profesional designado 31/12/2016

Contratacidn y demas normas
reglamentarias.

del Departamento
Administrativo de
Contratacién.




PLAZO AVANCE A 31 DE MARZO DE
2017
NO. OBSERVACIONES FORMULADAS POR LA C.D.N. ACCION DE MEJORAMIENTO OBIETIVOS ACTIVIDADES A REALIZAR [ RooPOSABLE E(JIZCI‘::':T_"
TERMINA)
Director del 100%
Departamento
iali 3 Administrativo de
Socn_a izar y capacitar‘ 8| contratacion. 30/03/2016
funcionarios y  contratistas hasta
sobre contenide de Circular|profesional designado 31/12/2016
004 DAC ¥ manejo de anexas. |del Departamenta
Administrativo de
Contratacién.
MECANISMOS DE SEGUIMIENTO OBSERVACIONES
ACTIVIDAD RESPONSABLE TIEMPO

Recopilar, escanear y publicar la Informacién pendiente de acuerdo al

diagnostico {minimo 50%)

Contratista cuyo objeto es ejecutar

estas actividades. Supervisor
Interventor del Contrato,

o

31/05/2016 hasta
31/13/2016

El Departamento Administrativo de
Contratacién dio cumplimiento a
esta actividad en un 100%.

) s Qg

NATHALIA VALLEJO HERNANDEZ
Di{ectora DAC

Prapard

KARLA SOFIA HGCILA SOLARTE

Contratista DAC

Ohifleyy 10
CONTROLINTEF{NOD GESTION
Vo. Bo. '




